Decreto n° 83.284 - de 13 de margo de 1979

Da nova regulamentacao ao Decreto-Lei n® 972, de 17 de outubro de 1979, que
dispOes sobre o exercicio da profissdao de jornalista, em decorréncia das alteragoes
introduzidas pela Lei n°® 6.612, de 7 de dezembro de 1978

O Presidente da Republica, usando a atribuicdo que lhe confere o art. 81, item III
da Constituicdo, DECRETA:

Art. 1° E livre, em todo territério nacional, o exercicio da profissdo de Jornalista,
aos que satisfazerem as condicdes estabelecidas neste Decreto.

Art. 20 A profissdo de Jornalista compreende, privativamente, o exercicio habitual e
remunerado de qualquer das seguintes atividades:

I - redagao, condensacao, titulagao, interpretagao, corregdo ou coordenacgao de
matéria a ser divulgada, contenha ou ndo comentario;

IT - comentario ou cronica, por meio de quaisquer veiculos de comunicagao;

III - entrevista, inquérito ou reportagem, escrita ou falada;

IV - planejamento, organizagdo, direcdo e eventual execugdo de servigos técnicos
de Jornalismo, como os de arquivo, ilustracdo ou distribuicdo grafica de matéria a
ser divulgada;

V - planejamento, organizagdo e administragdo técnica dos servicos de que trata o
item I;

VI - ensino de técnicas de Jornalismo;

VII - coleta de noticias ou informacgbes e seu preparo para divulgagao;

VIII - revisdo de originais de matéria jornalistica, com vistas a correcdo redacional
e a adequacdo da linguagem;

IX - organizacgdo e conservacgao de arquivo jornalistico e pesquisa dos respectivos
dados para elaboracdo de noticias;

X - execucdo da distribuigdo grafica de texto, fotografia ou ilustracdo de carater
jornalistico, para fins de divulgacdo;

XI - execugao de desenhos artisticos ou técnicos de carater jornalistico, para fins de
divulgacgao.

Art. 3° Considera-se empresa Jornalistica, para os efeitos deste decreto, aquela que
tenha como atividade a edigcdo de jornal ou revista, ou a distribuicdo de noticiario,
com funcionamento efetivo, idoneidade financeira e registro legal.

§ 1° Equipara-se a empresa jornalistica a segao ou servigco de empresa de
radiodifusdo, televisdo ou divulgacdo cinematografica, ou de agéncias de
publicidade ou de noticias, onde sejam exercidas as atividades previstas no artigo
20

§ 2° A entidade publica ou privada ndo jornalistica sob cuja responsabilidade se
editar publicagdo destinada a circulagdo externa esta obrigada ao cumprimento
deste decreto, relativamente, aos jornalistas que contratar.

Art. 40 O exercicio da profissaso de jornalista requer prévio registro no 6rgao
regional do Ministério do Trabalho, que se fard mediante a apresentacao de:

I - prova de nacionalidade brasileira;

II - prova de que ndo esta denunciado ou condenado pela pratica de ilicito penal;
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III - diploma de curso de nivel superior de Jornalismo ou de Comunicagdo Social,
Habilitagdo Jornalismo, fornecido por estabelecimento de ensino reconhecido na
forma da lei, para as funcdes relacionadas nos itens I e VII do artigo 11;

IV - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Aos profissionais registrados exclusivamente para o exercicio das
funcOes relacionadas nos itens VIII a XI do artigo 2°, é vedado exercicio das
fungdes constantes dos itens I a VII do mesmo artigo.

Art. 50 O Ministério do Trabalho concedera, desde que satisfeitas as exigéncias
constantes deste decreto, registro especial ao:

I - colaborador, assim entendido aquele que, mediante remuneracdo e em relagao
de emprego, produz trabalho da natureza técnica, cientifica ou cultural, relacionado
com a sua especializacdo, para ser divulgado com o nome e qualificacdo do autor;
II - funcionario publico titular de cargo cujas atribuigdes legais coincidam com as
mencionadas no artigo 29;

III - provisionado.

Paragrafo Unico. O registro de que tratam os itens I e II deste artigo ndo implica o
reconhecimento de quaisquer direitos que decorram da condigao de empregado,
nem, no caso do item II, os resultantes do exercicio privado e autdénomo da
profissdo.

Art. 6° Para o registro especial de colaborador é necessario a apresentagdo de:

I - prova de nacionalidade brasileira;

II - prova de que ndo esta denunciado ou condenado pela pratica de licito penal;
III - declaracdo de empresa jornalistica, ou que a ela seja equiparada, informando
do seu interesse pelo registro de colaborador do candidato, onde conste a sua
especializagdo, remuneragao contratada e pseud6nimo, se houver.

Art. 7° Para o registro especial de funcionario publico titular de cargo das
atribuigdes legais coincidam com as mencionadas no artigo 29, é necessario a
apresentagdo de ato de nomeagdo ou contratagdo para cargo do emprego; com
aquelas atribuicoes, além do cumprimento do que estabelece o artigo 4°.

Art. 8% Para o registro especial de provisionado é necessario a apresentacdo de:

I - prova de nacionalidade brasileira;

II - prova de que ndo esta denunciado ou condenado pela pratica de ilicito penal;
III - declaracédo, fornecida pela empresa jornalistica ou que a ela seja ulparada, da
qual conste a fungdo a ser exercida e o salario correspondente;

IV - diploma de curso de nivel superior ou certificado de ensino de 2° grau
fornecido por estabelecimento de ensino reconhecido na forma da lei, para as
fungdes relacionadas nos itens I a VII do artigo 11.

V - declaragao, fornecida pela entidade sindical representativa da categoria
profissional, com base territorial abrangendo o municipio no qual provisionado ira
desempenhar suas funcdes, de que ndo ha jornalista associado do Sindicato,
domiciliado naquele municipio, disponivel para contratacdo;

VI - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 19 A declaracdo de que trata o item V devera ser fornecida pelo Sindicato, ao
interessado, no prazo de 3 dias Uteis.



§ 2° Caso exista profissional domiciliado no municipio disponivel para contratacao,
o Sindicato comunicara tal fato ao Ministério do Trabalho, no mesmo prazo de 3
dias, a contar do pedido de fornecimento da declaragdao de que trata o item V.

§ 39 Caso o sindicato nao fornega a declaragao de que trata o item V, no prazo
mencionado no § 19, o interessado podera instruir seu pedido de registro com o
protocolo de apresentacdo do requerimento ao Sindicato.

§ 4° Na hipotese prevista no paragrafo anterior o Ministério do Trabalho concedera
ao Sindicato prazo nao superior a 3 dias para se manifestar sobre o fornecimento
da declaragdo, caso nao tenha ocorrido o fato constante do § 29°.

§ 5° O registro especial de provisionado tera carater temporario, com duragao
maxima de trés anos, renovavel somente com a apresentacdo de toda
documentacao prevista neste artigo.

Art. 99 Sera efetuado, no Ministério do Trabalho, registro dos diretores de
empresas jornalisticas que, ndo sendo Jornalista, respondem pelas respectivas
publicagbes, para o que € necessario a apresentacao de:

I - prova de nacionalidade brasileira;

II - prova de que ndo esta denunciado ou condenado pela pratica de ilicito penal;
III - prova de registro civil ou comercial da empresa jornalistica, com o inteiro teor
do seu ato constitutivo;

IV - prova de deposito do titulo da publicagdo ou da agéncia de noticias no 6rgao
competente do Ministério da Industria e do Comércio;

V - 30 exemplares do jornal; ou 12 exemplares da revista; ou 30 recortes ou cépias
de noticiario, com datas diferentes de sua divulgacdo.

§ 1° Tratando-se de empresa nova, o Ministério do Trabalho efetuara registro
provisério, com validade por dois anos, tornando-se definitivo apds a comprovagao
constante do item V deste artigo.

§ 2° Ndo sera admitida renovacdo ou prorrogacao do prazo de validade do registro
provisdrio previsto no paragrafo anterior.

Art. 10° Sera efetuado no Ministério do Trabalho registro especial do diretor de
empresa nao jornalistica sob cuja responsabilidade se editar publicacdo destinada a
circulagdo externa ou interna, para o que se exigira a apresentagdo de:

I - prova de nacionalidade brasileira;

II - prova de que ndo esta denunciado ou condenado pela pratica de ilicito penal;
III - prova de depdsito do titulo da publicagdo no 6rgao competente do Ministério
da Industria e do Comércio.

Art. 119 As fungdes desempenhadas pelos jornalistas, como empregados, serdao
assim classificadas:

I - Redator: aquele que, além das incumbéncias de redagdo comum, tem o encargo
de redigir editoriais, cronicas ou comentarios;

IT - Noticiarista: aquele que tem o encargo de redigir matérias de carater
informativo, desprovidas de apreciacGes ou comentarios, preparando-as ou
redigindo-as para divulgacao;

III - Reporter: aquele que cumpre a determinagdo de colher noticias ou
informag0des, preparando ou redigindo matéria para divulgagao;



IV - Reporter de Stor: aquele que tem o encargo de colher noticias ou informacoes
sobre assuntos predeterminados, preparando-as ou redigindo-as para divulgacao;
V - Radio-Reporter: aquele a quem cabe a difusdo oral de acontecimento ou
entrevista pelo radio ou pela televisdo, no instante ou no local em que ocorram,
assim como o comentario ou crénica, pelos mesmo veiculos;

VI - Arquivista-Pesquisador: aquele que tem a incumbéncia de organizar e
conservar cultural e tecnicamente o arquivo redatorial, procedendo a pesquisa dos
respectivos dados para a elaboragdo de noticias;

VII - Revisor: aquele que tem o encargo de rever as provas tipograficas de matéria
jornalistica;

VIII - Ilustrador: aquele que tem a seu cargo criar ou executar desenhos artisticos
ou técnicos de carater jornalistico;

IX - Reporter Fotografico: aquele a quem cabe registrar fotograficamente quaisquer
fatos ou assuntos de interesse jornalistico;

X - Reporter Cinematografico: aquele a quem cabe registrar cinematograficamente
quaisquer fatos ou assuntos de interesse jornalistico;

XI - Diagramador: aquele a quem compete planejar e executar a distribuicao
grafica de matérias, fotografias ou ilustracGes de carater jornalistico, para fins de
publicagao.

Paragrafo Unico. Os Sindicatos serdo ouvidos sobre o exato enquadramento de cada
profissional.

Art. 12° Serdo privativas de jornalistas as funcgdes pertinentes as atividades
descritas no artigo 29, tais como Editor, Secretario, Subsecretario, Chefe de
Reportagem e Chefe de Revisdo.

Art. 13° Ndo havera incompatibilidade entre o exercicio da profissdo de jornalista e
o de qualquer outra fungao remunerada ainda que publica, respeitadas a proibigdo
de acumular cargos e as demais restrigdes de lei.

Art. 14° Sera passivel de trancamento o registro profissional do jornalista que, sem
motivo legal, deixar de exercer a profissdo por mais de 2 anos.

§ 1° Nao incide na combinagao deste artigo o afastamento decorrente de:

a) suspensao ou interrupcao de contrato de trabalho;

b) aposentadoria como jornalista;

¢) viagem ou bolsa de estudo, para aperfeicoamento profissional;

d) desemprego, apurado na forma de Lei n° 4.923, de 23 de dezembro de 1985.

§ 29 O trancamento sera da competéncia do érgdo regional do Ministério do
trabalho, de oficio ou a requerimento da entidade sindical representativa da
categoria profissional, cabendo a esta fazer publicar, em érgdo oficial, por trés
vezes consecutivas e dentro de um intersticio de dois anos, a relagdo dos
jornalistas cujos registros pretende trancar.

§ 39 Os 6rgdos do Ministério do Trabalho prestardo aos sindicatos representativos
da categoria profissional, as informagdes que lhes forem solicitadas, especialmente
quanto ao registro de admissdes e dispensas nas empresas jornalisticas, realizando
as inspecbes que se tornarem necessarias para a verificacdo do exercicio da
profissao de jornalista.

§ 49 O exercicio da atividade de empresa ndo jornalistica, mencionada no artigo 3°,
§ 29, ndo constituird prova suficiente de permanéncia na profissao se a publicacao
e seu responsavel ndo tiverem registro nos termos deste decreto.



§ 5° O registro trancado suspende a titularidade e o exercicio das prerrogativas
profissionais, mas pode ser reavaliado mediante a apresentacao dos documentos
mencionados nos itens II e III do artigo 49°.

Art. 15° O salario de jornalista ndo podera ser ajustado nos contratos individuais de
trabalho, para a jornada normal de 5 horas, em base inferior a do salario
estipulado, para a respectiva funcao em acordo ou convengao coletiva de trabalho,
ou sentenga normativa da Justica do Trabalho.

Paragrafo Unico. Em negociacdo ou dissidio coletivo poderdo os Sindicatos de
Jornalistas reclamar o estabelecimento de critérios de remuneragao adicional pela
divulgagdo de trabalho produzido por jornalista em mais de um veiculo de
comunicacgao coletiva.

Art. 169 A admissao de provisionado, para exercer fungdes relacionadas nos itens I
a VII do artigo 11, sera permitida nos municipios onde ndo exista curso de
jornalismo reconhecido na forma da lei e, comprovadamente, ndo haja jornalista
domiciliado, associado do sindicato representativo da categoria profissional,
disponivel para contratacdo.

Paragrafo Unico. O provisionado nos termos deste artigo podera exercer suas
atividades somente no municipio para o qual foi registrado.

Art. 179 Os atuais portadores de registro especial de provisionado poderao exercer
suas atividades no Estado onde forem contratados.

Art. 18° A fiscalizacdo do cumprimento dos dispositivos deste decreto se fara na
forma do artigo 626 da Consolidacdo das do Trabalho, sendo aplicavel aos
infratores multa variavel de 1 a 10 vezes o maior valor de referéncia fixada de
acordo com o artigo 2°, paragrafo Unico, da Lei n® 6.205, de 29 de abril de 1975.

Paragrafo Unico. Aos sindicatos representativos da categoria profissional incumbe
representar as autoridades competentes acerca do exercicio irregular da profissao
de jornalista.

Art. 199 Constitui fraude a prestagao de servicos profissionais gratuitos, ou com
pagamentos simbdlicos, sob pretexto de estagio, bolsa de estudo, bolsa de
complementacdo, convénio ou qualquer outra modalidade, em desrespeito a
legislacdo trabalhista e a este regulamento.

Art. 20° O disposto neste decreto ndo impede a conclusdo dos estagios
comprovadamente iniciados antes da vigéncia da Lei n°® 6.612, de 7 de dezembro
de 1978, os quais, entretanto, ndo conferirdo, por si so, o direito de registro
profissional.

Art. 210 Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario, especialmente os Decretos n°s 65.912 de 17 de
dezembro de 1969 e 68.629, de 18 de maio de 1971.

Brasilia, em 13 de margo de 1979; 158° da Independéncia e 91° da Republica.
ERNESTO GEISEL
Jorge Alberto Jacobs Furtado



